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La crèche TotUP de Thônex cherche à pourvoir un poste : 
 

Éducatrice de l'enfance à temps plein dès que possible en CDI 
 
Description du poste : 
Nous recherchons un/e éducateur / ice de l'enfance passionné/e et engagé/e pour rejoindre notre 
équipe à temps plein.  
 
Responsabilités : 

• Planification pédagogique : Capacité à concevoir et mettre en place des programmes 
éducatifs et ludiques adaptés au niveau de des enfants, en favorisant leur développement 

• Communication : Excellentes compétences en communication verbale et écrite 
• Collaboration en équipe : Aptitude à travailler de manière collaborative avec les autres 

membres du personnel et la direction, en contribuant activement à la planification et à la 
coordination des activités éducatives et en partageant les meilleures pratiques. 

• Observation et évaluation : Compétence à observer attentivement le comportement et les 
progrès des enfants pour utiliser la grille interne 

• Sens de l'organisation : Capacité à gérer efficacement son temps et ses ressources, en 
planifiant et en assurant le suivi des tâches administratives nécessaires. 

• Créativité : Capacité à stimuler la curiosité et l'imagination des enfants en proposant des 
activités innovantes et engageantes 

• Sens des responsabilités : Engagement envers le bien- être et le développement des 
enfants, ainsi que le respect des normes de sécurité et d'hygiène les plus strictes en tout 
temps. 

• Engagement dans le développement de l’entreprise : Investissement dans l’institution en 
apportant des idées novatrices  

Qualifications requises : 
• Diplôme en éducation de la petite enfance reconnu par le SASAJ !  
• Capacité à travailler efficacement en équipe et de manière autonome. 
• Formations diverses sur le métier (un atout) 

Conditions de travail : 
• Poste à temps plein (42 heures par semaine). 
• Horaire de travail régulier du lundi au vendredi. 
• Possibilité d’évolution dans l’entreprise 
• Liberté et bon budget pour l’élaboration de projet  
• Rémunération basée sur une grille interne  
• Atelier bien-être 

Veuillez soumettre votre CV ainsi qu'une lettre de motivation décrivant votre intérêt pour ce poste 
à l’adresse mail directionthonex@totup.ch à l’attention de Mme Jardeaux, directrice pédagogique.  
 

 
 
 
 
 

Nous répondrons uniquement aux candidats correspondants au profil recherché  
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