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L’Association intercommunale Enfance et Jeunesse regroupe 11 communes de Rolle et environs. Sa mission est 
d’encadrer, coordonner et développer les activités liées à la journée de l’enfant dans les domaines scolaire, 
préscolaire et parascolaire. Notre Unité d’Accueil Pour Ecoliers (UAPE) « La Grande Echelle » à Mont-sur-Rolle 
accompagne les enfants dans leur développement social, affectif et moteur en s’appuyant sur des valeurs cadres 
telles que : l’autonomie, le respect, l’empathie et la communication, en pratiquant la pédagogie positive.  
 
Pour sa structure UAPE « La Grande Echelle » à Mont-sur-Rolle, nous sommes à la recherche d’un·e 
 
 

EDUCATEUR-TRICE TERTIAIRE  

ou 

ASSISTANT-E SOCIO-EDUCATIF-VE  

à 60% les lundis, mardis, jeudis et vendredis (sur 38 semaines) 
 

Mission du poste 

 Assurer l’accueil des enfants (4 à 10 ans) en conformité avec le cadre cantonal, les directives pour l’accueil 
et la mission de l’institution  

 Être porteur·se de la réflexion pédagogique et de la mise en œuvre des moyens permettant une prise en 
charge de qualité de l’ensemble des enfants accueillis  

 Entretenir une relation professionnelle de partenariat avec chaque famille avec ouverture et respect  
 Être garant·e de l’application du projet pédagogique  
 Être garant·e du respect des normes et de la bonne marche de l’institution  
 Participer aux colloques 

 
Profil recherché 

 Formation ES, HES ou ASE exigée 
 Capacité à travailler en groupe interdisciplinaire 
 Facilité d’adaptation et flexibilité 
 Capacité à mettre en confiance autrui 
 Aptitudes pédagogiques 
 Intérêt pour le domaine de l’enfance 
 Expérience en UAPE un atout 

 
Nous offrons  

 Une activité dans un environnement stimulant, dynamique, créatif et agréable 
 Une supervision professionnelle et un soutien hiérarchique compétent au sein d’une structure de plus de 

200 collaborateurs couvrant une panoplie de corps de métiers différents autour de l’enfant et du jeune 
 Des formations continues  
 Avec toutes les vacances scolaires 
 Un salaire annualisé selon le barème de la FSAE 

  
Entrée en fonction : Août 2023 
 
 
Tous renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de M. Daniel Frenck, Directeur UAPE « La 
Grande Échelle », au 021/826.06.82 ou par courriel à daniel.frenck@enjeu.ch  
 
Si vous correspondez au profil et êtes motivé·e par ce poste, merci de faire parvenir votre dossier complet (cv, 
lettre de motivation, rapports de stages et diplômes) d’ici au 16 juin 2023 par courriel à : daniel.frenck@enjeu.ch 
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