DE
CAROU,GE

Le bon co6té de la ville

VILLE \g)
-

Entrée en fonction
Dés que possible

Classe de traitement
Classe 10

Carouge, ville citoyenne, ville de culture et d’intégration, ville résolument tournée vers l’avenir cherche
a pourvoir au sein de sa structure communale d’'insertion professionnelle des jeunes (Projets Emploi
Jeunes) du Service des affaires sociales, un-e :

CONSEILLERE OU CONSEILLER EN INSERTION
PROFESSIONNELLE A 70%

Vous étes une personne engagée, a l"écoute, empathique avec d’excellentes qualités relationnelles ainsi
qu'un sens développé de l"équité de traitement ?

Vous avez un intérét marqué pour la population jeune, Uinsertion professionnelle et les différentes approches
pédagogiques ? Vous vous démarquez par votre agilité, votre capacité a gérer les imprévus et a travailler de
maniéere autonome, tout en privilégiant le travail collégial au sein d'une équipe pluridisciplinaire ?

Sivous vous reconnaissez dans ce profil, n"hésitez pas et postulez au sein de notre administration !

En tant que conseillere ou conseiller en insertion professionnelle, vous assurez la promotion de la formation qualifiante
a Carouge aupreés des jeunes habitantes ou habitants de la commune (18 - 30 ans] et des entreprises partenaires du
Canton. Vous mettez en ceuvre des prestations qui visent a accompagner les jeunes dans la concrétisation de leur projet
professionnel au travers de 'accés a une formation qualifiante ou a un premier emploi aprés U'obtention d’un dipléme.
Ainsi, vous aurez principalement la charge de (d'] :

e Accueillir, conseiller et soutenir les jeunes en recherche de formation ou d'un premier emploi, les
renseigner, analyser leurs besoins et mettre en place des démarches pédagogiques adéquates ;

e Favoriser Uinsertion professionnelle des jeunes en évaluant les situations individuelles, en mettant en
ceuvre des mesures d'insertion adéquates et en maintenant un dialogue constructif et éclairé avec les
parents ou personnes significatives ;

o Représenter la Ville de Carouge en tant qu’expert dans votre domaine ;

o Développer et entretenir des partenariats avec un réseau d’entreprises et les services et institutions
concernées par la formation et l'insertion professionnelle.

NOUS VOUS OFFRONS

e Un environnement stimulant, dynamique et agréable au sein d’une équipe engagée ;
e Une possibilité d"harmoniser votre vie professionnelle et votre vie privée ;

e Une culture du leadership bienveillant ;

e Des conditions de travail attractives.

VOUS OFFREZ

e Vous bénéficiez d'un bachelor en travail social ou équivalent, ainsi que d'un CAS en insertion
professionnelle ou en cours d’acquisition/disponible a le suivre ;

e Vous possédez une expérience en lien avec U'insertion professionnelle, le marché du travail, la
formation ainsi que dans l'accompagnement, idéalement auprés d'une jeune population ;

o Vous avez une trés bonne connaissance des filieres de formation suisse ainsi que des outils du travail social,
des technigues d'entretien et vous savez développer, entretenir et travailler en réseau ;

e Vous avez le sens des priorités, vous vous adaptez et vous montrez flexible (soirées et week-end).

La Ville de Carouge s’inscrit dans une démarche de promotion de ['égalité entre femmes et hommes ainsi
que de la diversité. Les postes sont ouverts a toute personne sans aucune distinction. Les candidatures du
genre sous-représenté sont vivement encouragées.

Rendez vous sur notre site https://www.carouge.ch/offres-demploi-et-postulations pour faire acte de
candidature d'ici au 3 octobre 2025.
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