
Partenaire privilégié des familles, notre mission est de répondre à la
demande sociétale de l’accueil de jour extrafamilial, dans la volonté
de préparer les adultes de demain à la citoyenneté.

Forte de ses 18 structures d’accueil dans le préscolaire et le
parascolaire, la Fondation de l’enfance et de la jeunesse est un
employeur dynamique, qui encourage entre autres la formation
continue, et garantit un cadre de travail professionnel et bienveillant.

Afin de compléter nos équipes, nous recherchons un/e: 

EDE ADJOINT/E DE
LA DIRECTRICE

+
EDE TERRAIN

90% (EDE ADJOINT/E DE LA DIRECTRICE À 60% + EDE TERRAIN À 30%)

UAPE DES ALPES, STRUCTURE DE 60 PLACES, ÉCOLIERS DE  1P-2P
HARMOS (EQUIPE DE 8 PERSONNES)

Titre dans le tertiaire en Education de l’enfance ES ou HES
CAS en gestion d’équipe: un atout
Goût pour la relève de nouveaux défis
Sens des responsabilités et des relations humaines, dynamisme et excellente
capacité à travailler en équipe
Créativité et connaissance de la pédagogie par projet
Pratique réflexive et expérience dans la supervision d’une équipe
Aisance administrative, polyvalence, flexibilité et esprit analytique
Sens de l’organisation, autonomie et force de proposition indispensables

PROFIL SOUHAITÉ

ENTRÉE EN FONCTION: LE 4 AOÛT 2025 OU À CONVENIR

WWW.FONDATION-FEJ.CH
JUSQU’AU 26 MAI 2025

CANDIDATURE 
EN LIGNE

POUR PLUS D'INFOS LUCIA DE MATOS, RESPONSABLE RH 
021 721 32 08

Supervision des activités quotidiennes de la structure ainsi que de l’équipe
éducative en soutien à la directrice
Animation de colloques avec apport pédagogique et réflexif
Gestion de projet
Soutien administratif 
Educateur/trice sur le terrain (12h/semaine)

PRINCIPALES TÂCHES


