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Association à but non lucratif, CAP s’engage depuis 2008 à soutenir l’intégration professionnelle,  
le maintien en emploi et le développement professionnel, dans une perspective durable.  

Dans le cadre de l’agrandissement de son équipe, CAP recherche pour le 1er janvier 2025 ou date à 
convenir un·e 

Conseiller·ère – Job coach  
60 à 90 % 

En qualité de Conseiller·ère – Job coach au sein du projet Français-Coaching-Emploi,  
vous accompagnez des personnes migrantes dans leur insertion professionnelle : 

• Réaliser des bilans de compétences et d’orientation destinés à définir un projet professionnel 
réaliste et réalisable, tenant compte des qualifications des bénéficiaires, de leur expérience 
professionnelle, de leurs aptitudes, de leur situation personnelle, familiale et de santé ;  

• Identifier les compétences comportementales et spécifiques à acquérir, élaborer un plan de 
développement et en suivre la mise en œuvre ;  

• Soutenir l’élaboration d’un dossier de candidature complet, ainsi que préparer aux entretiens 
d’embauche ;  

• Prospecter des stages auprès du secteur privé, public et parapublic et appuyer l’intégration des 
bénéficiaires dans les entreprises ;  

• Travailler en réseau institutionnel, associatif, médical, scolaire, familial, employeur. 
 

Votre profil  

• Spécialiste en insertion professionnelle BF, Bachelor HES en Travail social ou formation 
certifiée en accompagnement 

• Expérience dans le domaine de l’insertion professionnelle avec un public migrant (niveau de 
français A2-B1) 

• Possession d’un réseau personnel, connaissance du tissu socio-économique vaudois 

• Orienté.e solution, adaptabilité, capacité d’écoute, d’analyse et de synthèse  

• Capacité à s'insérer et à collaborer dans une équipe de coachs et formateurs.trices 

• Intérêt et compétences numériques 

• Permis de conduire + véhicule : un atout 
 
CAP offre 

• Un travail stimulant et varié au sein d’une équipe dynamique et engagée 

• Possibilité de télétravail 

• Conditions sociales étendues 
 
Lieu :  Yverdon-les-Bains. Job coaching en entreprises. 
Type de contrat : CDI 
 
Renseignements : Christelle Maier, directrice : 032 724 21 36 / info@cap-pro.ch 

Le dossier complet de candidature est à envoyer d’ici au 13 décembre 2024 à :  
info@cap-pro.ch ou à CAP, RH, rue Louis-Favre 1, 2000 Neuchâtel 
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