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Association pour I'entraide familiale

Le Centre de vie enfantine d’Entre-Bois (APEF) met tout en ceuvre pour offrir un accompagnement qui
s'inscrit dans un cadre de vie collectif, structuré, stable, pensé et organisé. La qualité de I'accueil des enfants
que nous accueillons et les relations avec les parents sont au coceur de nos préoccupations s'inspirant de
I'approche Emmi-Pikler.

Nous recherchons pour

e Un remplacement
e Un-e Educateur-trice de ’enfance ES/HES ou un-e ASE a 60%
pour un remplacement de longue durée, poste cdd a reconduire

Le poste de travail est situé dans le quartier d’Entre-Bois & Lausanne, structure d’une capacité de 63 places,
aménagée sur 3 sites de la méme rue.

Votre mission ;

e Assurer un accompagnement de qualité aux enfants accueillis, en garantissant leur bien-étre et leur
sécurité dans le respect du projet institutionnel et dans le cadre des réglementations en vigueur.

o |dentifier les enjeux liés a la qualité a partir des connaissances théoriques de I'approche Emmi Pikler.
Proposer des pistes d’action et les mettre en ceuvre dans l'intérét de I'enfant.

e Favoriser un lien de qualité et d’échanges avec les enfants, les familles, les collégues et les services
externes.

Votre profil :

Vous disposez d’une capacité a développer une action réflexive. Doté-e d'un bon esprit d’équipe, votre
aptitude a communiquer et a prendre des initiatives, votre sociabilité, votre souplesse et votre stabilité, font
de vous un réel atout pour I'’équipe. Vous possédez également de I'expérience avec les enfants en collectivité
et vous étes intéressé-e a poursuivre la réflexion autour de I'approche Emmi Pikler en place dans la structure.

Vous étes de nationalité suisse ou disposez d’'un permis de séjour valable, d'un extrait de casier judiciaire
vierge.

Nous offrons :

e Un environnement professionnel entreprenant et stimulant. L’'opportunité de travailler au sein d’'une
equipe dynamique et collaborative.

e Des bonnes prestations sociales ainsi qu’une direction proche de ses collaborateurs.
e Une ouverture aux prises d'initiatives et une participation active a divers projets.
e Une connaissance de I'approche Emmi Pikler et 'occasion de se former.

Entrée en fonction : de suite ou a convenir

Envoi des dossiers :

Si ce poste vous intéresse et que vous avez les qualités requises, vous pouvez nous faire parvenir votre
dossier de candidature complet (lettre de motivation, curriculum vitae, diplomes et certificats de travail) est a
nous adresser uniqguement par mail a I'adresse suivante : cve.entre-bois@bluewin.ch

Aucune suite ne sera donnée aux candidatures ne correspondant pas au profil et diplome demandé.



