
La Fondation pour les Centres de Vie Enfantine de Rolle & l’Association Enfance et Jeunesse 
recherchent pour ses UAPE : 

Un(e) adjoint(e) de direction à 30% 
Ce pourcentage pouvant être complété par un poste d’éducateur(trice) et/ou des suivis 

d’apprenants en fonction des formations obtenues (CFFE, FPP ou PF). 

L’UAPE Arc-en-Ciel accueille 48 enfants scolarisés à Rolle entre la 3P et la 4P & l’UAPE La 
Bande’Rolle accueille 45 enfants scolarisés à Rolle entre la 5P et la 8P. 

Date d’entrée en fonction : 1er août 2025 

Responsabilités principales : 

✓ Assumer et garantir le fonctionnement optimal des UAPE déterminées en respectant le 
cadre des exigences légales et réglementaires. 

✓ En collaboration avec la Directrice générale, remplir les tâches administratives et 
pédagogiques mentionnées dans le descriptif de poste. 

✓ Assumer la responsabilité des enfants qui sont confiés à l’institution en veillant à leur 
sécurité et à leur bien-être en offrant des prestations de qualité. 

✓ Être garant(e) du concept pédagogique et assurer sa mise en œuvre.  
✓ Travailler en collaboration avec les équipes, les familles et les partenaires extérieurs.  

Nous vous offrons : 

➢ Un contrat de travail sur 52 semaines. 

➢ Un cadre agréable au cœur de Rolle et à proximité du bord du lac. 

➢ Des équipes éducatives dynamiques et motivées. 

➢ Une opportunité quant à l’élaboration de nouveaux projets. 

Le profil recherché : 

• Au bénéfice d’un CAS en gestion d’équipe et conduite de projet ou disposé(e) à suivre la 
formation. 

• Au bénéfice d’un diplôme d’éducateur(trice) ou titre jugé équivalent.  

• Au bénéfice d’une formation en tant que formateur(trice) serait un atout certain.  

• Une expérience significative en UAPE.  

• Une capacité à encadrer et accompagner une équipe pluridisciplinaire. 

• Une capacité à développer une posture réflexive sur son activité professionnelle et à 
assumer son rôle de manière engagée et autonome.  

• Une aisance relationnelle et un intérêt certain pour le travail auprès des enfants, des 
familles et des partenaires extérieurs.  

• Une capacité d’adaptation aux différents environnements et une gestion du stress.  

Si votre profil correspond, merci d’adresser votre dossier de candidature (CV, lettre de 
motivation, diplômes, certificat de travail, formations…) par mail info@uape-arcenciel.ch 

mailto:info@uape-arcenciel.ch

