
 

Le Centre de vie enfantine (CVE) de Cour est une structure d’accueil pour l'enfance privée subventionnée  

de quartier. Il est un service de l’association du Centre vaudois d'aide à la jeunesse (CVAJ) qui est membre  

du Réseau-L. Le CVE de Cour dispose de 80 places d’accueil à la journée réparties sur ses trois différents sites : 

Ch. des Plaines :  10 places en Nurserie (enfants dès 4 mois à 18-24 mois) 

14 places dans le secteur « Trotteurs » (enfant dès 18 mois à 30-36 mois). 

Ch. de Primerose :  20 places dans le secteur « Grands » (enfants dès 30 mois jusqu’au début de la 

scolarité obligatoire). 

Av. de Cour :  36 places dans le secteur « UAPE » (enfants scolarisés en 1P et 2P). 

Notre structure accueille en premier lieu des familles dont le motif de placement est la conciliation entre travail 

et famille. Les membres du personnel du CVE partagent une vision commune de l’enfant, pensé comme 

possédant toutes les capacités dont il a besoin pour développer ses compétences. Il élabore ses apprentissages 

à son propre rythme, au contact de ses pairs et des adultes qui l’entourent. L’activité autonome et l’observation 

active sont les deux piliers principaux de notre pédagogie. 

Pour compléter son équipe éducative, le CVE de Cour met au concours un poste de : 

Educateur·trice à 80%, pour le secteur « Grands » 

Tâches principales : 

• Accompagner les enfants dans les actes de la vie quotidiennes ; 

• Construire une relation de qualité avec les parents ; 

• Construire des relations de collaboration avec les collègues et la direction qui favorisent la cohérence 

institutionnelle ; 

• Développer une posture réflexive sur l’action professionnelle ; 

• Répondre à des tâches administratives liées à la fonction. 

 

Profil souhaité : 

• Formation d’éducateur·trice de l’enfance ou social·e ou assistant·e socio-éducatif·tive ; 

• Capacité d’observation, d’analyse et de synthèse des situations et des démarches éducatives ; 

• Engagement, rigueur et sens des responsabilités ; 

• Créativité et flexibilité ; 

• Humeur positive et hospitalité ; 

• Aisance dans l’utilisation des moyens informatiques. 

 
Entrée en fonction : 1er mai 2023 ou à convenir. 

Lieu de travail : Ch. de Primerose 25, 1007 Lausanne. 

 

Les offres complètes sont à adresser jusqu’au 31.03.23, par courriel à : cvecour@cvaj.ch. 
 

Vous trouverez des informations complémentaires sur notre site internet : http://cvaj.ch/cvecour.html 
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