
Renens, ville à vivre intensément ! Chef-lieu du très dynamique district de l'Ouest
lausannois, la Ville de Renens poursuit son important développement avec aujourd'hui
plus de 21'000 habitant-e-s. La qualité de vie, le développement économique local, la
durabilité écologique, l'intégration sociale, ainsi que la diversité culturelle font partie des
composants essentiels de son ADN.

Afin de compléter son équipe de projet, le Service Culture-Jeunesse-Affaires scolaires
(CJS), recherche un-e :

Stagiaire chargé-e de projets dans le domaine social 100%

Votre mission :

Le ou la stagiaire collabore à la conceptualisation et la mise en œuvre d’un projet de
soutien aux familles de la Ville, ainsi que l’activation du Conseil des jeunes. Il.elle est en
charge de la gestion administrative et de la coordination avec les partenaires du secteur
Jeunesse-Affaires scolaires, ainsi que de la recherche de fonds. Sous la supervision de
l’adjointe de la Cheffe de service pour le secteur Jeunesse-Affaires scolaires, il ou elle
collabore avec les équipes de terrain (Centre de Rencontre et d’Animation-Travail Social
de Proximité) et le service Enfance-Cohésion sociale, responsable de la politique de
l’enfance.

Formation :

Diplôme HES en travail social ou universitaire ou formation jugée équivalente, et/ou
certificat en gestion de projets.

Expériences :

Vous avez une expérience de gestion de projets dans le domaine social ainsi que de
l’intérêt pour aller à la rencontre des familles et des jeunes sur le terrain. Vous avez de
bonnes compétences conceptuelles et rédactionnelles et vous maîtrisez les outils
informatiques.

Qualités personnelles :

Votre esprit d'équipe vous permet de vous intégrer facilement à une équipe
pluridisciplinaire. Votre polyvalence vous permet d’être à l’aise sur le terrain autant que
dans les tâches administratives.

Vous appréciez de travailler pour une administration publique à un poste qui requiert de
l'autonomie tout en collaborant activement avec vos collègues et supérieurs. Votre rigueur
est reconnue.

Conditions et contact :

Lieux de travail : Service Culture-Jeunesse-Affaires scolaires - Rue de Lausanne 21
Taux d'activité : 100%
Type de contrat : contrat de 6 mois renouvelable
Entrée en fonction souhaitée : dès que possible, à convenir

Si vous êtes intéressé-e par cette activité, n'hésitez pas à nous faire parvenir votre dossier
complet (lettre de motivation, CV, diplômes et certificats) en postulant en ligne
- https://jobs.renens.ch. Seules les candidatures transmises par ce biais seront prises
en considération.

Pour tout renseignement complémentaire, Madame Nathalie Cauvin, adjointe de la cheffe
de service pour le secteur Jeunesse-Affaires scolaires se tient à votre disposition au 021
632 75 22.

Nous connaître: www.renens.ch


