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La Fondation en faveur des familles du cercle de Saint-Saphorin recherche, pour le groupe des
Ecoliers, au Centre de Vie Enfantine de « la Fontaine Magique » :

Un/une directeur/trice pédagogique a 80-100% a partir du 1°" avril 2024 ou a convenir

La Centre de Vie Enfantine « La Fontaine Magique » a Puidoux est une structure d’accueil préscolaire
et parascolaire de la Fondation en faveur des familles du Cercle de Saint-Saphorin. Le groupe des
Ecoliers accueille 84 enfants par jour et 48 enfants a midi sur deux autres sites.

Mission
Assurer un accueil de qualité favorisant le développement de I'enfant tout en respectant les exigences
Iégales, les objectifs de la Fondation, le concept pédagogique et la cohésion du groupe.

Domaine pédagogique

Organiser et coordonner les activités pédagogiques avec les équipes éducatives

Susciter, encourager et développer le travail d’équipe comme source de professionnalisation
S’inscrire dans le projet pédagogique et en assurer le suivi

Assurer la sécurité physique et affective des enfants

Collaborer avec les familles

Domaine organisationnel

Gérer les taches pédagogiques et administratives des groupes, les demandes d’admission, les listes
d’attentes, les dossiers des enfants, ainsi que les budgets attribués.

Gérer les commandes des repas, veiller a la qualité et 'hygiene des locaux

Organiser avec les équipes éducatives, les réunions des parents ainsi que les fétes de l'institution
Faire le lien entre les équipes éducatives et le comité de direction de la Fondation

Domaine des ressources humaines

Gérer les équipes éducatives, les mobiliser et les soutenir ainsi que préparer et animer les colloques
Gérer et planifier les horaires du personnel et 'organisation des remplacements

Viser le développement professionnel des équipes éducatives

Procéder a I'évaluation annuelle des collaborateurs-trices

Collaborer avec le de la Fondation ainsi qu’avec le Comité de direction

Profil

Dipléme d’éducateur-trice de I'enfance ES, HES ou équivalent reconnu par 'OAJE avec une
expérience dans la pratique d’'un minimum de 5 ans.

Dipldbme de direction ou certificat en gestion d’équipe souhaitée (ou a obtenir dans les 2 ans)
Connaissance des logiciels CSE-KIBE et Kikan souhaitée

Compétences pédagogiques, sens de 'organisation, aisance dans les relations humaines

@ Fondationfamilles

INTERESSE-E ? Nous vous remercions de nous faire parvenir votre candidature & Mme Dominique
Wyss Cossy, présidente du comité de direction,dominique.wysscossy@chexbres.ch jusqu’au 20
janvier 2024

Il ne sera répondu qu’aux dossiers qui répondent au profil
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